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Stichting Moedig Groningen wil de financiéle zelfredzaamheid bevorderen van Groningers die wel
een steuntje in de rug kunnen gebruiken. De stichting is een publiek/private samenwerking in de
gemeente Groningen en wordt gesteund door zo’n 40 partners. Het is een open en dynamisch
netwerk waarbij alle partijen een bijdrage leveren in menskracht, doe-kracht en/of financieel.

We werken intensief samen met onze partners in drie belangrijke projecten: Sterk Netwerk, Gro Next
en Meedenkpanel. Verder werken we met wisselende themagroepen die elk innovatieve oplossingen
zoeken binnen hun thema. Zo kennen en kenden we de themagroepen: opgroeien in armoede,
netwerken vergroten, werkende armen, schuldhulpverlening/wet- en regelgeving en
bestaanszekerheid.

Wie zoeken we

We zoeken voor de duo-functie van coérdinator een ondernemend persoon die betrokken is bij de
armoedeproblematiek en bij voorkeur een netwerk heeft die ingezet kan worden ten behoeve
Stichting Moedig Groningen. Je deelt deze duo-functie met een andere codrdinator en daarom is het
belangrijk dat je goed kunt samenwerken en afstemmen.

Wat ga je doen

De coordinatoren zijn samen verantwoordelijk voor het doorontwikkelen en uitvoeren van het beleid
van de stichting. De taken zijn:

het organiseren van de gezamenlijke dialoogbijeenkomsten en Sterk Netwerk conferenties
het codrdineren en ondersteunen van de werkgroepen

het mee opzetten van projecten en het binnenhalen van subsidie

het uitbreiden van het netwerk

het codrdineren van Meedenkpanel, Gro Next en Sterk Netwerk

het werven, verbinden en motiveren van vrijwilligers

het goed kunnen samenwerken met ervaringsdeskundigen

het communiceren via website, social media en Mailchimp

het initi€éren van nieuwe initiatieven op basis van wensen van het netwerk

Welke eigenschappen en kwaliteiten bezit je

Jij bent als codérdinator van de stichting van een publiek/privaat netwerk bestuurlijk sensitief en
ondernemend, je bent een netwerker en je hebt commercieel inzicht. Je bent communicatief sterk,
zowel schriftelijk als mondeling, in uiteenlopende situaties en omgevingen (vrijwilligersorganisaties,
bedrijven, bestuurders, ambtelijk). Daarnaast ben je handig met de opbouw en het beheer van de
website en van social media en het organiseren van bijeenkomsten. Je kunt inspirerend leidinggeven
aan vrijwilligers. Bij voorkeur heb je een bestaand (bedrijven)netwerk in Groningen. Je kunt je eigen
werkplek organiseren (vanuit huis of op locatie bij een van de netwerkpartners) en je kunt je tijd
flexibel inzetten gedurende de week.

Wat bieden wij

Het gaat om een opdracht voor 8 uur per week. In afstemming met jou kunnen we dit aanpassen tot
6 of 10 uur, afhankelijk van jouw beschikbare tijd. Eventueel meer dan 10 uren per week is
afhankelijk van financierings-/subsidiemogelijkheden. Dienstverband kan in loondienst of als zzp’er.
Voor loondienst is de richtlijn CAO sociaal werk schaal 10 / 11 afhankelijk van werkervaring. Voor een
ZZP constructie geldt een vergoeding van € 60 exclusief 21% BTW per uur.

Mocht je belangstelling hebben

Reageer dan voor 3 april 2024 door een CV en motivatiebrief te mailen naar:
contact@moediggroningen.nl.

Voor meer informatie kun je bellen met Thomas de Boer: 06-54251070.




